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Siamo un gruppo di imprenditori di età inferiore a 40 anni, 
associati a Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia 
Orientale.

Il nostro obiettivo è favorire lo sviluppo dell’imprenditorialità 
giovanile sul territorio, promuovendo azioni di formazione 
imprenditoriale, manageriale e culturale, confrontandoci su 
tematiche di interesse, condividendo esigenze, esperienze 
e obiettivi.

Riteniamo fondamentale stringere relazioni con le Istituzio-
ni scolastiche e formative per consolidare il rapporto tra il 
mondo dell’istruzione e quello del lavoro. 

Allo stesso modo riteniamo importante tutelare la continu-
ità aziendale affinché il passaggio generazionale non crei 
conflitto e non impatti negativamente sull’impresa ma di-
venti un’opportunità di trasferimento, non solo di quote e 
ruoli, ma anche di know-how e di valori tra la generazione 
attuale e quella futura.

Siamo imprenditori a valore artigiano, siamo quelli del sa-
per fare. Non ci limitiamo ad affrontare il futuro ma voglia-
mo contribuire a costruirlo.

CHI SIAMO MOVIMENTO
GIOVANI  IMPRENDITORI

Confartigianato
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VISITE
AZIENDALI 
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COSA FACCIAMO

In un mondo sempre più interconnesso, globalizzato e in continua evoluzione, 
la formazione non può che rivestire un ruolo fondamentale. L’apprendimen-
to di nuove tecnologie, cono-
scenze, metodologie, nuovi 
modi di fare e pensare, ha 
lo scopo di favorire la nostra 
crescita personale e profes-
sionale per raggiungere gli 
obiettivi di business.

Il rapporto con la scuola è fondamentale per creare nuove opportunità, far 
emergere i talenti, premiare il merito e creare connessioni con il mondo del 
lavoro, facendo incontrare domanda e offerta.
Incontriamo gli studenti per trasferire le nostre esperienze, contribuendo al-
le attività di orientamento e a diffondere la consapevolezza dell’importanza 
che riveste il tessuto imprenditoriale delle MPI a valore artigiano nel nostro 
Paese e nel nostro territorio.

Promuoviamo iniziative di carattere culturale e aggregativo, attività di team 
building e momenti di condivisione tra giovani imprenditori. Stimolando la cre-
atività e migliorando la capacità di lavorare in gruppo, desideriamo creare un 
ambiente positivo all’insegna dell’unione e del coinvolgimento.

Un format “conviviale” in cui sele-
zionate personalità di spicco pro-
venienti dal mondo dell’economia, 

della politica, della cultura e dello 
sport del nostro territorio racconta-

no le loro personali esperienze, condi-
videndo le sfide vinte, le occasioni di cre-

scita ma soprattutto le sconfitte, che rappresentano un momento di riflessione 
e un prezioso stimolo per affrontare il futuro.

Le visite in azienda hanno lo scopo di far conoscere in modo diretto la realtà 
lavorativa delle imprese di eccellenza del territorio, illustrandone l’organizza-
zione aziendale, l’approccio ai problemi e la loro risoluzione, condividendo 
esperienze e best practices, volte alla contaminazione imprenditoriale e alla 
crescita personale. 

INIZIATIVE CULTURALI 
E DI AGGREGAZIONE
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