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ASSEMBLEA ORDINARIA 2023

L’Assemblea Ordinaria 2023 di Confartigianato 
Imprese Brescia e Lombardia Orientale, nella 
seduta privata tenutasi nel pomeriggio di lunedì 

19 giugno ha approvato all’unanimità, dopo la relazio-
ne del presidente Eugenio Massetti, il bilancio con-
suntivo 2022. Dopo la relazione del presidente Euge-
nio Massetti affiancato dal segretario generale di 
Confartigianato Brescia Carlo Piccinato e del vicese-
gretario generale (facente le funzioni del Segretario) 
Giuseppe Amici, l’esposizione dei risultati di bilancio 
della gestione 2022 da parte del direttore di Upa Ser-
vizi Fulvio Tedoldi. Numeri che hanno confermato per 
il 13° anno consecutivo risultati positivi: «Un obiettivo 
non scontato, frutto di un mix tra buona amministra-
zione ordinaria, lavoro di squadra e nuovi servizi per 
offrire valore aggiunto ai nostri associati – commenta 
il presidente Massetti – Vogliamo continuare ad esse-
re punto di riferimento per gli imprenditori consoli-
dando passo dopo passo la Confartigianato di Brescia 
e per farlo andremo a rafforzare in particolare la socie-
tà di servizi per restare al passo con i tempi e accom-
pagnare al meglio le imprese sulla strada inevitabile 
della transizione ecologica e digitale, ponendoci quale 

interlocutore autorevole che quotidianamente rappre-
senta il “valore artigiano” nei confronti delle istituzio-
ni e del territorio, per costruire, insieme, un futuro a 
misura d’impresa. Anche per questo chiediamo una 
PA innovativa, semplice e veloce. Una burocrazia alle-
ata delle imprese». 

In sintesi, il presidente Massetti, numero uno a 
livello regionale e vicepresidente vicario nazionale di 
Confartigianato ha presentato con soddisfazione un 
bilancio 2022 positivo per il gruppo (Confartigianato 
e U.P.A. Servizi): ricavi complessivi per 8.938.702 euro 
e un utile netto d’esercizio di 487.810 in crescita di 
71.960 rispetto all’utile del 2021. 

Numeri positivi quelli di Confartigianato Brescia 
testimoniati dal bilancio associativo con le attività e gli 
impegni del nuovo anno: 15.658 associati (il 19% tito-
lari e/o soci sono donne e l’11% under 40) di cui 309 le 
nuove imprese associate nel 2022; 15 uffici sul territo-
rio coordinati dalla sede centrale di via Orzinuovi 28 a 
Brescia, 156 collaboratori, 31 categorie rappresentate. 
E poi 70 eventi di formazione in un anno, oltre 1.000 
le imprese formate e 4.000 dipendenti e un costante 
aggiornamento attraverso i canali informativi tradizio-

Il presidente Massetti:
«Bilancio positivo e numeri
in crescita per Confartigianato»

ASSEMBLEA ORDINARIA 20202323

Da sinistra, il Ministro della Pubblica Istruzione Paolo Zangrillo con il Presidente Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia Eugenio Massetti
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Laura Castelletti,
sindaca di Brescia

nali e nuovi percorsi digitali. L’assemblea 2023 si è con-
centrata sulla Pubblica Amministrazione e le risposte 
a cittadini e imprese. 

Un rapporto spesso non semplice quello tra imprese 
e Pubblica Amministrazione e che coinvolge inevitabil-
mente anche i cittadini e che ha orientato parte degli 

interventi delle autorità sulla necessità 
di una buona burocrazia alleata delle 
imprese, capace finalmente di andare 
incontro alle esigenze e ai bisogni dei cit-
tadini. Ospite dell’Assemblea non a caso 
il Ministro per la Pubblica Amministra-
zione Paolo Zangrillo intervenuto dopo 
la relazione del presidente Massetti 
e i saluti istituzionali della sindaca di 
Brescia Laura Castelletti, del presiden-
te della Provincia di Bre-
scia Emanuele Moraschini 

e dell’Assessore regionale 
all’Ambiente e Clima Gior-

gio Maione delegato dal presidente 
di Regione Lombardia Attilio Fontana 
davanti ad una folta platea di autorità, 
rappresentanti delle istituzioni e dei 
tanti imprenditori ed artigiani associati. 

“IL PESO DELLA BUROCRAZIA”
Nella relazione del presidente Massetti molti gli esempi e le evidenze sul rapporto di cittadini e imprese 
con la Pubblica amministrazione elaborati dall’Ufficio Studi di Confartigianato Imprese, attraverso un 
confronto internazionale dove l’Italia, tra i 27 paesi dell’Unione Europea risulta al 1° posto per imprese 
esposte alla burocrazia e al penultimo per fiducia nella Pubblica amministrazione; Italia in vetta alle 
classifiche per l’ipertrofia normativa: solo tra interventi su detrazioni fiscali edilizie e superbonus, è stata 
creata una ragnatela burocratica di 248 modifiche, una ogni 17 giorni; siamo al 25° posto per la relazione 
digitale con la PA: solo il 40% degli italiani dialoga con la Pubblica amministrazione tramite portali onli-
ne; per il settore dell’edilizia, appena il 15% dei Comuni prevede l’iter telematico per rilasciare i permessi 
di costruire. Il 54,3% del tempo per attuare un’opera pubblica è occupato dai tempi della burocrazia e, 
ancora oggi, un imprenditore spreca 238 ore l’anno per districarsi dalle scartoffie.

Da sinistra, il Ministro Zangrillo il prefetto di Brescia Maria Rosaria Laganà, Eugenio Massetti 
e la Sindaca di Brescia Laura Castelletti 
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ASSEMBLEA ORDINARIA 2023

Nel suo intervento, il Ministro per la Pubblica 
Amministrazione Paolo Zangrillo ha sottoli-
neato: «La rapidità di erogazione dei servizi e 

l’assenza di vincoli burocratici superflui possono fare 
davvero la differenza. Con lo schema di decreto legi-
slativo sulla semplificazione dei controlli a cui stiamo 
lavorando vogliamo liberare le nostre imprese dalle 
lungaggini e dalle complicazioni burocratiche, che 

significa semplificarne la vita recuperan-
do risorse da destinare agli investimenti. 
Vogliamo rigenerare il rapporto tra impre-
se e pa passando dalla logica del ‘sospetto 
preventivo’ a quella del ‘controllo successi-
vo’, che significa ‘una sola istanza, una sola 
risposta e un solo controllo’. Per garanti-
re alle nostre imprese una prospettiva di 
maggiore stabilità e certezza».

Preoccupa, inoltre, la scarsa imprendito-
rialità nel nostro Paese: «Assistiamo ad un 
affievolimento della propensione impren-
ditoriale, conseguenza di problemi non 

risolti e che si sono acuiti nel tempo come 
la complessità del sistema normativo, la farraginosi-
tà della burocrazia, un sistema della formazione poco 
sensibile alla cultura d’impresa, un sistema finanziario 
poco orientato a sostenere le nuove iniziative impren-
ditoriali, sono parte di essa. Secondo i dati l’Italia, con 

poco più del 4%, è fra i paesi con la più bassa pro-
pensione imprenditoriale tra la popolazione adul-
ta; la media europea mostra un valore quasi doppio 
e alcuni paesi, come gli USA o il Canada, presentano 
valori superiori al 15%» ha sottolineato il presidente 
Massetti nel suo intervento.

«È tempo di invertire la rotta – ha concluso Mas-
setti – in particolar modo creando le condizioni per 
incentivare i giovani all’autoimprenditorialità. Brescia, 
che è pur sempre Leonessa, oggi affronta la sfida di 
un processo di rinnovamento della sua immagine e ha 

L’APPELLO: presente 
il ministro Zangrillo per una PA
«innovativa, semplice e veloce»

Carlo Piccinato
Segretario Generale 
Confartigianato
 Lombardia
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un’occasione formidabile di aggiungere altre eccellen-
ze, grazie a quel bel esempio di rilancio in cui l’ammi-
nistrazione ha colto la grande sfida di “Bergamo-Bre-
scia Capitali italiane della cultura”. Un riconoscimento 
di un valore prezioso, che deve avere l’ambizione di 
accrescere l’appeal della città mostrando all’Italia chi 

siamo. Impegnandoci insieme, sapremo tutti giocare 
la partita del futuro. È una sfida che ci vede coinvolti 
come imprenditori e come rappresentanti di un ceto 
medio produttivo che ha fatto e continuerà a fare l’I-
talia, ritrovandoci in quei valori che rendono grande 
l’artigianato italiano nel nostro Paese e nel mondo».

Giuseppe Amici
f.f. segretario generale 
Confartigianato
Imprese Brescia

I PREMIATI: 
fedeltà all’organizzazione 
e passaggio generazionale
Al termine dell’evento, moderato da Carlo Pic-

cinato, segretario generale Confartigianato 
Imprese Lombardia, sono stati conferiti i rico-

noscimenti alle imprese artigiane associate per la 
fedeltà all’organizzazione e per il passaggio genera-
zionale. Un tradizionale momento per l’associazione 
di via Orzinuovi: nello specifico, sono stati premiati, 
per la fedeltà all’organizzazione, premio dedicato 
agli imprenditori tesserati da lungo tempo e ricono-
sciuto quest’anno alla Sartoria Varetto di Beschi Lidia 
di Brescia, ad Autoriparazioni Mura F.lli & C. Snc di 
Montichiari, a Rinaldi e Galli Gomme Snc di Rinaldi 
Guido di Montichiari, a Chiudinelli Idrotermosanita-
ria Snc di Chiudinelli Tarcisio di Darfo Boario Terme, 
all’Impresa Edile Saramondi e C. Snc di Lonato del 
Garda, all’impresa metalmeccanica Salfer Srl di Soni-
co, alla Carrozzeria Sistemata Srl di Vezza d’Oglio, 
alla Falegnameria Tonni Angelo di Serle, a Zambel-

li Impianti di Villanuova sul Clisi, all’impre-
sa metalmeccanica U.B.F. F.lli Bregoli Snc di 
Lumezzane, a Torchiani Dario Idro House 
di Orzinuovi, a Tolettini Autotrasporti e Scavi Srl di 
Odolo, a Stroppa Antonio & C. Snc impresa edile di 
Urago d’Oglio e a Autoriparazioni Bonsi Giuseppe di 
Gardone Val Trompia. Mentre per il passaggio gene-
razionale, ovvero il riconoscimento all’impegno volto 
alla continuità dell’attività in cui la nuova generazio-
ne succede alla precedente nella gestione organizza-
tiva e strutturale dell’impresa alla Beccalossi Giovan-
ni & C. Snc attiva nella lavorazione del ferro a Ponca-
rale, Opera Cleaning di Armanetti Michele & C. Snc di 
Brescia, Acconciature Udeschini di Udeschini Nicola 
di Brescia, la Ducoli Celeste attiva nella lavorazione 
del ferro a Niardo, a Masina Andrea Acconciature di 
Desenzano del Garda e Autodemolizioni F.lli Molinari 
& C. di Gussago.
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Area Sviluppo Associativo tel. 030 3745.203AnapAnap

Festa RegionaleFesta Regionale
del socio del socio ANAPANAP

Si è tenuta a Brescia la Festa regionale del Socio 
Anap. L’evento è una tradizionale occasione di 
incontro e di confronto tra i soci del sistema 

Anap – l’associazione Nazionale Anziani e Pensionati 
di Confartigianato – e le Istituzioni e, quest’anno, in 
occasione di Bergamo Brescia Capitale della Cultura, 
ha trovato a Brescia la sede per l’evento regionale che 
ha discusso di un tema molto attuale: il ruolo sociale 
degli anziani e i doveri della comunità. Presso il Salo-
ne delle Conferenze della Camera di Commercio di 
Brescia di via Einaudi il convegno ha visto alternarsi 
personalità del mondo associativo, esponenti delle 
istituzioni e una tavola rotonda di discussione. Dopo 
un pensiero agli alluvionati dell’Emilia Romagna, i 
saluti dei presidenti Anap Brescia Remo Caldera che 
ha accolto nella Capitale della Cultura i numerosi 
associati provenienti da tutta la Lombardia, di Bruno 
Marchini presidente Anap Lombardia che ha ricordato 
la recente scomparsa del predecessore Vittorio Pel-
legri, del presidente nazionale Anap Guido Celaschi, 
prima dell’intervento di Mons. Vincenzo Paglia, Presi-
dente della Pontificia Accademia per la Vita e già Presi-
dente della Commissione per la riforma dell’assistenza 
sanitaria e sociosanitaria della popolazione anziana, 
che è intervenuto sul tema “La carta dei diritti delle 
persone anziane e i doveri della comunità”. 

«Dobbiamo avere la responsabilità di reinventarci 
la nostra età. Dobbiamo vivere bene questi anni per 
far sperare e far immaginare anche in nostri ragazzi – 
ha testimoniato Mons. Vincenzo Paglia. Dal momento 
della pensione oggi si vive trent’anni e più, ma non c’è 
però nessun pensiero, economico, sociale e neanche 
religioso che ne costruisca un senso e spesso siamo 
convinti che questi momenti siano persi. Ma non è così: 
c’è una grande ricchezza, non solo materiale nono-
stante abbiamo stimato che il rapporto nonni-nipoti 
vale una finanziaria. Ecco perché una delle prime ini-
ziative che la Commissione ha preso è l’elaborazione 
della Carta dei diritti e dei doveri, per gli Anziani e per 
la società. Questa carta vuole essere innanzitutto il 
diritto alla relazione, ad esser chiamati per nome e la 
società deve comprendere il dovere che ha verso di 
noi anziani. Siamo ad un cambio generale di prospet-
tiva: deve terminare l’intervento “prestazionale”, ma 
deve nascere un nuovo paradigma che proponga una 
visione nuova del prendersi cura di tutti gli anziani». 

Dopo l’intervento di Mons. Paglia la tavola rotonda 
tra Eugenio Massetti, presidente Confartigianato Bre-
scia e Lombardia, Johnny Dotti, imprenditore sociale 
e divulgatore e la Sindaca di Brescia Laura Castelletti, 
prima delle conclusioni di Fabio Menicacci, Segretario 
nazionale Anap. «Tema che ci impone una riflessio-

Mons. Vincenzo Paglia:
“il futuro è prendersi cura gli uni degli altri”
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Si è tenuta presso la biblioteca civica “Ugo Vaglia” 
di via Glisenti, 7 a Vestone, la serata dedicata alle 
storie di artigiani valsabbini. 

L’evento, promosso da Confartigianato Imprese Bre-
scia e Lombardia Orientale, Comune di Vestone, Rete 
Bibliotecaria Bresciana, Sistema Bibliotecario del 
Nord-Est Bresciano e il Centro valsabbino di ricerche 
storiche, ha visto la partecipazione del presidente di 

Confartigianato Brescia e Lombardia Eugenio Masset-
ti, che introdotto dallo storico Giancarlo Marchesi ha 
presentato il volume pubblicato in occasione dei 70 
anni dell’organizzazione di via Orzinuovi su «Confarti-
gianato a Brescia, 70 anni di artigianato a Brescia» e, 
a seguire, «La meccanica è un’arte. Pialorsi Stampi» di 
e con Alessandro Lucà.

AnapAnap

9

ne a lungo termine, al di là delle esigenze dell’oggi, 
per una società che è cambiata e che cambierà se 
pensiamo al 2050, quando avremo degli anziani con 
mentalità ed esigenze diverse da oggi ed è chiaro che 
dobbiamo continuare a lavorare sui temi di conviven-
za, comunità, cultura. Nella nostra città intendiamo 
implementare i punti della comunità (attualmente 
16) dove le realtà associative si incontrano e vivono 
insieme nei quartieri, ad un vero e proprio “assessora-
to alla longevità” e, soprattutto, ad un’anagrafica della 
terza età che si occupi di tutte le esigenze e possa dare 
risposte ai bisogni di una fetta crescente fetta di popo-
lazione» così la sindaca Laura Castelletti». Per John-
ny Dotti: «Il valore esperienziale va oltre la legge: c’è 

bisogno di vivere le situazioni e affrontarle a partire 
dal passaggio generazionale delle imprese, sino alla 
condivisione dell’abitazione tra giovani e anziani. Sta 
però a noi far vivere queste situazioni e farle crescere. 
Una responsabilità che vede l’anziano nel dovere di 
rendersi attivo, coscientemente vivo, oltre gli aspetti di 
facciata, perseguendo i veri valori».

Alla fine della mattinata la premiazione degli arti-
giani Maestri d’Opera lombardi. Tra i premiati: da 
Varese Giacomo Ciriacono, da Mantova Luciano Lodi, 
da Milano Aurelio Tagliabue, da Lecco Cesarina Alde-
ghi, Rosanna Aldeghi, Giancarlo Brambilla, da Como 
Carlo Mossi ed infine da Brescia, Lionello Cherubini 
ed Ermanno Pederzoli.

Lunedì d’autore serata dedicata alle 
STORIE DI ARTIGIANI VALSABBINI

BRESCIA ARTIGIANAmagazine
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NewsNews

OSSERVATORIO CONFARTIGIANATO LOMBARDIA
La recessione della Germania
e gli impatti sul nostro export 
Nel primo trimestre del 2023 si conclama la 

recessione tecnica in Eurozona, su cui agisce la 
pesante flessione dell’economia della Germania, 

il cui PIL nel primo quarto del 2023 segna il secondo 
arretramento consecutivo, pari al -0,3% dopo il -0,5% 
del quarto trimestre 2022. Un segnale negativo per 
il manifatturiero bresciano, primo mercato del Made 
in Italy manifatturiero del nostro territorio con oltre 
4,3 miliardi di export negli ultimi 12 mesi, ma in calo 
dello 0,7% sul I° trimestre 2022. La recente elabora-
zione dell’Osservatorio di Confartigianato Lombardia 
che ne ha divulgato la nota, stima che siano 14mila 
le MPI e imprese artigiane bresciane interessate dalle 
esportazioni dirette e indirette sul mercato tedesco 
e quindi maggiormente esposte alla frenata. Brescia, 
che nei 5 prodotti maggiormente richiesti sul mercato 
tedesco annovera: prodotti della metallurgia (il 36,5% 
sul tot. Export manif. Verso mercato tedesco), mac-
chinari e apparecchiature (16,4%), prodotti in metallo 
(12,7%), articoli in gomma e plastica (6,5%): solo questi 
prodotti “made in Brescia” rappresentano l’81,2% del 
tot. export verso la Germania. 

«Un campanello d’allarme da non sottovalutare 
la flessione dell’economia tedesca perché impatta 
direttamente la Lombardia ed alcune province in par-
ticolare, tra cui Brescia. Se infatti, a livello nazionale, 
la Germania è il primo mercato del Made in Italy, tra 
le maggiori province esportatrici di prodotti manifat-
turieri, considerandole per valore assoluto, troviamo 
proprio Brescia sul primo gradino del podio, Milano 
al terzo posto, poi Bergamo, e – più in basso – anche 

Monza Brianza, Varese e Mantova. Ecco perché la fre-
nata dell’economia tedesca, penalizzata da una poli-
tica fiscale austera, sta riducendo la domanda di pro-
dotti importati e a risentirne sono le nostre aziende, 
con la Lombardia prima regione per valore assoluto 
con oltre 20 miliardi di export annui» spiega Eugenio 
Massetti, Presidente di Confartigianato Imprese Bre-
scia e Lombardia.

La frenata dell’economia tedesca sta riducendo la 
domanda di prodotti importati, tra qui quelli lombardi. 
Secondo le previsioni dello scorso maggio della Com-
missione europea, nel 2023 le importazioni tedesche 
di beni e servizi sono previste in salita di un limitato 
+0,6% a fonte del +3,1% dell’Eurozona. Ciò rappresenta 
un alert per la nostra regione e le sue imprese poiché 
la Germania è il primo mercato di sbocco del made 
in Lombardia, a cui seguono Francia (2a) e Stati Uniti 
(3a). L’ammontare delle esportazioni lombarde negli 
ultimi 12 mesi (II trimestre 2022-I trimestre 2023) è 
di 20.868 milioni di euro, valore assoluto più elevato 
rilevato tra le regioni italiane. L’inflazione in Germania 
a giugno 2023 è al 6,8%, in linea con il 6,7% dell’Italia 
ma superiore al 5,5% della media Eurozona. Mentre 
l’elevata inflazione sta guidando una pesante stretta 
monetaria, con i tassi di riferimento della Bce aumen-
tati di 400 punti base in un anno, la scorsa settimana 
il Governo tedesco ha varato il budget federale per il 
2024, delineando la fine della finanza pubblica espan-
siva. La spesa pubblica scende del 6,1% in termini 
nominali e il deficit di bilancio sarà significativamente 
ridotto. La politica fiscale restrittiva ha lo scopo di fre-

Divisioni
ultimi 12 mesi

(II tr. 2022- I tr. 2023)
mln di euro

% su totale export 
manifatturiero

verso mercato tedesco
CH24-Prodotti della metallurgia 1.599 36,5
CK28-Macchinari e apparecchiature n.c.a. 719 16,4
CH25-Prodotti in metallo, esclusi macchinari e attrezzature 556 12,7
CL29-Autoveicoli, rimorchi e semirimorchi 426 9,7
CG22-Articoli in gomma e materie plastiche 284 6,5
TOTALE primi 5 prodotti made in Brescia più richiesti su mercato tedesco 3.584 81,8
Totale valore export manufatti made in Brescia 4.380  

Di seguito la tabellina con i primi 5 prodotti più richiesti sul mercato tedesco.
L’ammontare delle esportazioni di questi prodotti pesa per l’82% sul totale.
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Addio al Cav. Aurelio Gabana
È scomparso nel giugno scorso, all’età di 81 anni, l’impren-
ditore e Cavaliere al Merito Aurelio Gabana, già membro di 
Giunta di Confartigianato Imprese Brescia, delegato degli 
artigiani di Calvagese dal 1980 e componente del Collegio 
dei probiviri dal 2018. Una lunga vita lavorativa professio-
nale, iniziata come apprendista falegname nel 1957 e dopo 
aver la collabozione con il fratello Adelmo dal 1967 la svolta 
nel 1976 quando trasforma l’attività in società proprio col 
fratello. Da allora, la sua maestria, dedicata al buon gusto 
e allo stile del design tipico del made in italy apprezzato in 
tutto il mondo, fa crescere la “Gabana Arredamenti” attiva 
nella lavorazione artistica e tradizionale dei mobili su misu-
ra e negli arredi per moltissimi settori, dal settore privato 
agli alberghi, dalle attività commerciali ai centri direzionali 
che l’hanno portata ad essere leader del settore. Evoluzione 

tecnologica nei processi e ad un alto livello 
progettuale, seguito sempre con compe-
tenza e passione in tutte le fasi, dalla pro-
gettazione alla produzione, passando per 
la scelta dei materiali, sino alla finitura e 
al montaggio. Nel 1995 gli era stata confe-
rita dall’allora Presidente della Repubblica 
Oscar Luigi Scalfaro, l’onorificenza di Cava-
liere al Merito della Repubblica Italiana. 
Artigiano prezioso, dotato di grande generosità ha contribu-
ito ad affermare e diffondere i valori dell’artigianato e delle 
piccole imprese. Il presidente Eugenio Massetti, a nome di 
tutta la Confartigianato di Brescia, ricorda il Cav. Gabana 
con affetto e gratitudine per l’impegno associativo profuso 
e partecipa al dolore della famiglia.

artigiano e imprenditore leader del settore del legno arredo 

nare l’inflazione e di garantire il margine di manovra di 
bilancio del governo federale.

I prodotti lombardi maggiormente esportati verso 
il mercato tedesco sono: prodotti della metallur-
gia (18,7% del totale esportazioni verso la Germania), 
macchinari e apparecchiature (14,4%) e prodotti chimi-
ci (10,9%). All’export dei primi, prodotti della metallur-

gia, contribuisce in misura maggiore Brescia (1a anche 
a livello nazionale), determinandone il 39%; lo stesso 
vale per macchinari e apparecchiature a cui Brescia 
contribuisce per il 23,3% (1a anche a livello nazionale), 
a cui segue nella classifica lombarda Bergamo (21,1%); 
mentre all’export di prodotti chimici verso la Germa-
nia risultano più esposti, perché maggiori esporta-

tori, anche a livello nazionale, 
Milano (28,3% export lombardo 
di prodotti chimici) e Bergamo 
(26,2%).

Nei primi tre mesi del 2023 la 
dinamica dell’export sul mer-
cato tedesco è negativa e pari 
al 2,1% per il totale e al -1,0% 
per le esportazioni di prodotti 
manifatturieri (97% del tota-
le), nonostante l’aumento dei 
prezzi alle esportazioni spinto 
dal caro commodity e dalla crisi 
energetica. A livello provinciale 
in Lombardia 6 su 12 mostrano 
dinamiche precedute da segno 
meno già nei primi tre mesi 
dell’anno in corso. La provin-
cia di Brescia, maggiore espor-
tatrice, mostra anch’essa un 
trend negativo del -0,7%. Tra i 
prodotti più venduti sul merca-
to in esame sono proprio quelli 
della metallurgia, i più espor-
tati verso il mercato tedesco, 
a registrare al primo trimestre 
dell’anno in corso un calo, addi-
rittura a doppia cifra, del -11,1%.

Grado di esposizione sul mercato tedesco: le prime 40 province
export manifatturiero I trim. 2023, ultimi quattro trimestri, in % del valore aggiunto 2020
Elaborazione Uff. Studi Confartigianato dati Istat

Valore esportazioni manifatturiere 2023 in Germania nelle province lombarde
I trim. 2023, ultimi 4 trim., milioni di euro e var. % tendenziale al I trim. 2023 
e % export ultimi 4 trimestri su val. agg. 2020
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La corsa delle biciclette italiane non si ferma. 
La conferma del successo di uno dei settori a 
maggiore vocazione artigiana arriva dalla recen-

te elaborazione dell’Osservatorio di Confartigianato 
Lombardia inserito nella 2° edizione del Rapporto 
Meccanica 2023 che conferma le biciclette made in 
Italy essere tra le più apprezzate nel mondo. Studio 
elaborato in occasione del Giro d’Italia 2023 dove si 
scalda la passione sportiva per eccellenza di prima-
vera e proprio come le due ruote, sia esse da passeg-
gio, sportive, o assistite (E-Bike), sempre più un vanto 
italiano. Lo conferma la crescita dell’export del 14.2% 
nel 2022 (+69.9% rispetto al 2019) con l’Italia 3° espor-
tatore europeo dopo Germania e Paesi Bassi con 1.149 
milioni di euro di cui 606 milioni di euro di compo-
nentistica (52,7% del totale) e 543 milioni di euro di 
biciclette (47,3% del totale), quest’ultimo composto da 
351 milioni di euro di biciclette non elettriche (30,6%) e 
192 milioni di euro di E-bike (16,7%). Export che consi-
derato solo per il numero di biciclette non elettriche ci 
fa balzare al 1° posto in Ue con 1.685.581 pezzi, il 14,7% 
delle vendite Ue, 3,2 bici vendute al minuto.

«Una mobilità più rispettosa dell’ambiente, i costi 
della crisi energetica, una maggiore diffusione dell’at-
tività fisica e sportiva e la fruizione del territorio 
mediante nuove forme di turismo sono alcuni dei 
driver della domanda di bicicletta, il prodotto di una 
delle nicchie che caratterizzano il made in Italy. Inoltre, 
il turismo si coniuga con l’uso della bicicletta, come 
si evince dall’elaborazione del nostro Osservatorio, 
anche a Brescia, tra le province a maggiore specializ-
zazione nella filiera, si associa la propensione ad una 
elevata turisticità» commenta il presidente di Confarti-
gianato Brescia e Lombardia Eugenio Massetti.

Alta la vocazione artigiana della filiera della bici-
cletta. Il nostro Paese è il 3° tra 18 Paesi europei per 
numero biciclette e cicli senza motore prodotte e ven-
dute. L’inflazione influenza la salita dei prezzi al consu-
mo di biciclette.

ITALIA
Alla fine del 2022, la filiera della bicicletta, che oltre 

alla produzione di biciclette e di loro componenti com-
prende anche la riparazione ed il noleggio, conta 3.233 

Export in crescita per il 
Made in Italy della bicicletta

imprese. Il cuore della filiera è rappresentato da 1.989 
imprese artigiane che sono il 61,5% della filiera, ben 
2,5 volte la media del 24,7% registrata per il totale eco-
nomia. Le imprese della filiera sono soprattutto dedite 
alla riparazione che conta 1.839 imprese e rappresenta 
il 56,9% del settore, quota che sale all’81,8% nell’arti-
gianato, in cui si registrano 1.627 imprese di comparto.

LOMBARDIA
La filiera della bicicletta conta 577 imprese, di cui 

66,3%, pari a 391 unità, artigiane. L’83,1% delle imprese 
artigiane della filiera opera nei servizi di riparazione. 
Per specializzazione dell’artigianato nella filiera, che 
implica un’ampia diffusione del “sapere fare” correlato 
al mondo della bici, la nostra regione si posiziona 5^ 
nel ranking nazionale. Il trend del numero di imprese 
risulta positivo per il totale (+0,7%) e negativo per l’ar-
tigianato (-1%).

BRESCIA
La provincia di Brescia conta 80 imprese che ope-

rano nella filiera della bicicletta di cui 53, il 66,3% del 
totale, artigiane. L’88,7% delle imprese artigiane della 
filiera operano nei servizi di riparazione. Il numero di 
imprese della filiera, diversamente dalla media regio-
nale, risultano in crescita sia per il totale (+11,1%) che 
per l’artigianato (+12,8%). Performance di crescita del 
numero di imprese tra le migliori dopo quelle rilevate 
per la provincia di Lecco.

Interessanti infine i dati inerenti alle E-bike: le bici-
clette e velocipedi a pedalata assistita con motore ausi-
liario elettrico): l’Italia è l’8° Paese esportatore con 192 
milioni di euro (pari a 174.514 pezzi) +48,7% in un anno 
e +228% sul 2019, 6° per import per 168 milioni di euro 
(pari a 132.386 pezzi) -10.8% in un anno e +51.8% sul 
2019, con un saldo commerciale positivo (+24 milioni).

FOCUS DI CONFARTIGIANATO LOMBARDIA SULLE DUE RUOTE
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La meccanica è una delle punte di diamante della 
manifattura italiana e uno dei settori chiave della 
tecnologia e dell’innovazione del nostro Paese. I 

dati del settore sono contenuti nel Rapporto Confar-
tigianato Meccanica 2023 presentato dall’Ufficio Studi 
in occasione della convocazione dei Consigli Diretti-
vi congiunti dei mestieri di Confartigianato Meccani-
ca ospitata dal Villaggio Confartigianato al Mecspe di 
Bologna.

La meccanica italiana realizza un fatturato di 327,9 
miliardi di euro ed esportazioni per 220,2 miliardi di 
euro, il 35,2% delle vendite all’estero del nostro Paese, 
risultati raggiunti grazie al lavoro di 150.494 imprese, di 
cui più di una su due (57,6%) è una impresa artigiana, 
per un totale di 86.702 imprese. In termini occupazio-
nali gli ambiti settoriali in cui operano le imprese della 
meccanica contano ben 1.064.523 addetti in micro, pic-
cole e medie imprese con meno di 250 addetti, pari 

Rapporto Meccanica 2023
Investimenti macchinari in tre anni +9,8%

Bienno, una Mostra 
Mercato dedicata all’acqua

al 72,1% del totale, una quota doppia rispetto al 34,9% 
della Germania e superiore di ben 24,1 punti rispetto 
alla media Ue del 48,1%.

Sul fronte della produzione, nel 2022 si registra una 
stazionarietà dell’attività nella meccanica (-0,3%), ma 
nel confronto internazionale si delinea la maggiore 
resilienza del settore in Italia, che ha quasi comple-
tamente recuperato (-0,5%) il livello pre pandemia del 
2019 mentre l’Ue a 27 segna un calo del 3,2%, con gli 
altri maggiori Paesi Ue che presentano forti ritardi, con 
Spagna a -5,1%, Francia a -9,4% e la Germania a -10,9%.

La resilienza della meccanica italiana è particolar-
mente apprezzabile, considerato che il settore rimane 
sotto pressione sotto diverse angolazioni: per la stret-
ta monetaria in corso, per il parziale rientro dei prezzi 
dell’energia e delle materie prime e per la difficoltà 
di reperimento del personale, variabili che sono state 
esaminate in dettaglio nel Rapporto 2023.

Il filo conduttore della 31a edizione della Mostra 
Mercato è stato il tema dell’acqua. Non solo come 
elemento essenziale alla vita, ma anche quale fonte 

di cultura e tradizione. Bienno è infatti famoso per le 
sue antiche fucine, le cui ruote erano mosse dalla 
forza delle acque, che contribuirono allo sviluppo del 
paese sin dal medioevo. Confartigianato Imprese da 
sempre è presente a Bienno e a fianco di un Mostra 
capace di anno in anno di crescere e attirare turisti 
e sempre più artigiani ed artisti anche internazionali. 

Ad inaugurare l’evento 2023, accanto al sindaco Ottavio 
Bettoni, c’erano quest’anno il presidente della Comu-
nità Montana di Valle Camonica Sandro Bonomelli, il 
presidente della Provincia Emanuele Moraschini, gli 
assessori regionali Barbara Mazzali e Simona Tironi, il 
consigliere regionale Diego Invernici e il presidente di 
Confartigianato Brescia Eugenio Massetti, oltre a tanti 
sindaci camuni.

Difficile riassumere in poche righe la Mostra mer-
cato di Bienno: l’unico modo per scoprirla, è visitar-

la. Appuntamento dunque al 
2024, tra artisti e artigiani in 
ogni bottega e cortile, cantanti 
e musicisti in ogni piazza, spet-
tacoli itinerante in un borgo in 
festa capace di unire passato e 
modernità come per magia.
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Il lancio a novembre 2022 di ChatGPT, il software di 
simulazione di una conversazione con un essere 
umano basato su Intelligenza artificiale (IA) e machi-

ne learning (apprendimento automatico) sviluppato 
da OpenAI, ha intensificato il dibattito mondiale sulle 
prospettive dei sistemi di IA e l’impatto sul mondo del 
lavoro. 

Come emerge da un recente studio pubblicato 
dall’Osservatorio MPI di Confartigianato Lombardia 
la nostra regione è prima per quota di lavoratori in 
ingresso maggiormente esposti all’impatto dell’intel-
ligenza artificiale. 

In questo contesto anche l’artigianato bresciano 
sarà coinvolto in maniera importate e comincia ad 
interrogarsi – e preoccuparsi – ma potrebbe avere il 
tempo di metabolizzare le criticità per farsi trovare 
pronto all’appuntamento. 

IMPATTO IA SUL MERCATO DEL LAVORO

Nel dettaglio in Lombardia sono 334.770 le entrate di 
lavoratori relative alle 173 professioni per cui si rileva 
una esposizione sopra la media (con livello esposizio-
ne alto o medio-alta), pari ad un terzo, precisamen-
te al 32,5% (+7 punti rispetto alla quota nazionale del 
25,4%), del totale entrate delle imprese. In particola-
re, per 242.260 entrate si registra un’alta esposizione 
all’impatto dell’intelligenza artificiale, pari al 23,5% 
del totale entrate delle imprese (quota superiore al 
17,4% rilevato a livello nazionale). Nel confronto con 
le altre regioni, dopo la Lombardia c’è il Lazio (32%), 
Piemonte e Valle d’Aosta (27%).

Tra le province lombarde si osservano quote più 
elevate di entrate con maggior esposizione all’im-
patto dell’intelligenza artificiale sull’occupazione 
per Milano (con il 42,6% di entrate maggiormente 
esposte all’impatto dell’intelligenza artificiale) a cui 

OSSERVATORIO CONFARTIGIANATO LOMBARDIA

Intelligenza Artificiale e
“rischio robot” panoramica
su MPI e artigianato lombardo

Il presidente Massetti: 
«Rischi ma anche 
opportunità. Ci vorrà 
adattamento e un 
cambio di paradigma»
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segue Monza-Brianza (31,9%), Varese (28,4%) e Lecco 
(27,3%). Va meglio per la nostra provincia: a Brescia 
la quota di entrate esposte ad un impatto dell’intelli-
genza artificiale sull’occupazione è del 21,2% inferiore 
alla media nazionale del 25,4% e del 32,5% lombardo.

Capitolo trattato dallo studio: la propensione agli 
investimenti in AI. In Lombardia la quota di imprese 
con almeno 10 addetti che ha effettuato un investi-
mento in ambito di applicazione dell’intelligenza 
artificiale si attesta al 9,8% si posiziona 2a nel ranking 
nazionale. Mentre a livello provinciale tra le prime 10 
su 107 che hanno effettuato almeno un investimento 
in intelligenza artificiale troviamo Milano (con l’11,8%, 
che si posiziona 2a nel ranking nazionale), Bergamo 
(con il 10,1%, che si posiziona 7a) e Brescia (con il 9,5%, 
che si posiziona 10a). «Rischi, ma anche opportunità – 
spiega Eugenio Massetti, Presidente di Confartigiana-
to Imprese Brescia e Lombardia – Potremo cogliere le 
potenzialità della diffusione di sistemi di IA e di auto-
mazione e integrare, nonché evolvere, i processi per 
generare benefici all’impresa e alla comunità in cui, in 
particolar modo quando parliamo di piccole imprese 
e di artigianato, l’apparato produttivo italiano ha radici 
ben salde. Sarà più probabile una polarizzazione della 
qualità del lavoro e l’attivazione di una domanda sem-
pre crescente, e continua, di formazione».

IL RISCHIO AUTOMAZIONE

Qui, il comparto artigiano bresciano è al 5° posto 
nazionale. L’Osservatorio di Confartigianato ha infatti 
considerato e parametrato oltre all’impatto dell’intel-
ligenza artificiale, il rischio di automazione e le con-
seguenze dell’adozione delle tecnologie delle imprese 
e il suo impatto sul sistema produttivo e occupati e vi 
emerge in maniera più preoccupante il rischio anche 
nella nostra provincia. In Lombardia nel 2021 il 23% 
degli addetti delle imprese opera in settori ad alto 
rischio automazione, pari a 985 mila addetti. Quota 
che per l’artigianato sale al 37,5%, pari a 182 mila 
addetti che operano in settori ad elevato rischio di 

disoccupazione tecnologica: 14,4 punti percentuali 
sopra alla media del totale imprese. In particolare, 
le imprese artigiane si addensano maggiormente in 
settori manifatturieri e dei servizi relativamente più 
esposti alla sostituzione del lavoro con macchine. Tra 
le 116mila imprese lombarde ad alto rischio automa-
zione che impiegano 985mila addetti vi si trovano 
attività di servizi di ristorazione, fabbricazione di pro-
dotti in metallo, trasporto, attività di servizi per edifi-
ci e paesaggio, abbigliamento, tessile, legno, stampa, 
tra le maggiori ad alto rischio.

In relazione alla composizione settoriale dell’occu-
pazione delle imprese sul territorio si evidenzia per il 
totale imprese la quota più elevata di occupati in set-
tori ad alto rischio automazione in provincia di Lecco 
(34,7%), Bergamo (32,9%), Mantova (32,9%) e Brescia 
(31,1%); rispettivamente al 5°, al 9° e al 17° posto della 
classifica nazionale su 107 province. Nel comparto arti-
giano, maggiormente esposto al rischio automazio-
ne, il peso degli occupati a maggior rischio robot sul 
totale lo rileviamo a Lecco (42,6%), Brescia (42,3% sul 
totale imprese artigianato della nostra provincia e un 
totale di 34.506 addetti coinvolti) e Mantova (40,2%); 
rispettivamente al 4°, 5° e 14° posto della classifica 
nazionale. 

«In questo contesto anche l’artigianato sarà coinvol-
to in maniera importante ed è fondamentale farsi tro-
vare pronti – prosegue Massetti. Nello scenario che ci 
si prospetta la conoscenza, data dall’istruzione e dalla 
formazione continua, rappresenta l’anticorpo che per-
metterà di non essere travolti dai cambiamenti veloci 
determinati dalla metamorfosi digitale, ma di cogliere 
benefici e potenzialità derivanti dallo sviluppo dell’au-
tomazione. Caratteristiche tipiche delle MPI consenti-
ranno di sfruttare la transizione digitale come una leva 
di competitività, in particolare: la flessibilità, softskill di 
rilevante importanza, da cui deriva la capacità di rea-
zione di fronte a situazioni imprevedibili e la creatività, 
il saper inventare nuove soluzioni per soddisfare spe-
cifiche esigenze, entrambe capacità difficili da replicare 
in una macchina che ‘per natura’ rielabora idee altrui».
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Bergamo e Brescia, da sempre province affini e 
caratterizzate da una sana competizione si tro-
vano unite, all’interno degli eventi legati alla 

Capitale della Cultura, per celebrare le eccellenze e i 
valori dell’artigianato. Sono tante, infatti, le iniziative 
che le due organizzazioni territoriali di Confartigiana-
to delle province di Bergamo e Brescia hanno già rea-
lizzato insieme e diversi sono anche gli appuntamenti 
per i prossimi mesi. Per il presidente di Confartigia-
nato Brescia e Lombardia Eugenio Massetti: «La desi-
gnazione delle due città lombarde riflette la volontà di 
unire comunità e territori fra i più tragicamente colpiti 
dalla fase acuta della pandemia e l’occasione di esse-
re insieme Capitale della Cultura si sta dimostrando in 
concreto esperienza di speranza e di rilancio, che pone 
la cultura, in tutte le forme e declinazioni, al centro di 
un grande progetto sociale, imprenditoriale e di terri-
torio. Già i nostri territori hanno un’enorme attrattività 
turistica – come dimostrato dalla crescita del turismo 

– che può e deve essere ulteriormente esaltata, anche 
grazie alla presenza di un artigianato che è eccellenza 
tutta bresciana e bergamasca e che racconta le tradi-
zioni, il tessuto sociale e culturale e delle sue comu-
nità, essenza vincente del made in Italy e del made in 
Brescia in particolare. Dobbiamo solo crederci un po’ 
di più e fare assolutamente maggiore rete sul territorio 
con tutti gli attori presenti, così come abbiamo fatto tra 
Confartigianato Bergamo e Brescia, nell’anno straordi-
nario in cui ci vede Capitale della Cultura».

Per il presidente di Confartigianato Imprese Berga-
mo Giacinto Giambellini: «Il “gemellaggio” di Berga-
mo e Brescia Capitale della Cultura, visto sotto la lente 
delle imprese artigiane, è un’occasione irrinunciabile 
per mettere in risalto il contributo visibile e determi-
nante che l’artigianato sta portando allo sviluppo eco-
nomico e produttivo dei nostri due territori, valorizzan-
done le eccellenze, il “saper fare”, il concetto di “pezzo 
unico” fatto a mano, fino all’orgoglio del Made in Italy. 

Per il presidente Massetti:
«CULTURA, motore di sviluppo
per territorio e imprese»

Confartigianato Imprese Brescia e Bergamo insieme in una serie di iniziative
nell’anno capitale per promuovere la cultura artigiana

Nella foto il gruppo, qui con il presidente di Confartigianato Siracusa Daniele La Porta, che ha partecipato all'iniziativa siciliana organizzata da Confartigianato Bergamo 
e che ha visto la partecipazione di alcuni dirigenti bresciani



BRESCIA ARTIGIANAmagazine 17

NewsNews

Senza dimenticare il ruolo di forte tenuta sociale (e, 
nondimeno, occupazionale) che hanno saputo ricopri-
re: lo abbiamo visto nel periodo buio della pandemia, 
in modo evidente, quando gli artigiani hanno fatto da 
“collante” per la tenuta delle nostre famiglie, dei nostri 
paesi, e lo stiamo vedendo anche adesso. L’artigiana-
to bergamasco e bresciano è quindi portatore di valori 
“alti” che abbiamo il dovere di tramandare alle future 
generazioni, come l’amore per la propria terra e la capa-
cità di avere una visione di futuro, fatto di crescita e 
sviluppo sostenibile. Perché nelle nostre imprese c’è sia 
esperienza antica, grazie a radici ben piantate per terra, 
ma anche ricerca e innovazione. Noi stiamo lavorando 
affinché, accanto alle iniziative e agli eventi, nell’anno 
della “Capitale” emerga proprio questo spirito».

Tra le iniziative ricordiamo innanzitutto la seconda 
edizione della «Giornata del valore artigiano» di Con-
fartigianato nazionale, tenutasi il 19 marzo in occasione 
della festa di San Giuseppe Artigiano che, in collega-
mento via web con tutti i territori delle Confartigianato 
d’Italia, ha dato una valenza ancora più forte al ruolo 
delle due Capitali Italiane della Cultura. Sono stati tanti 
gli ospiti e i collegamenti della mattinata, aperta dal 
presidente nazionale di Confartigianato Marco Granel-
li, con al centro l’intervento del sociologo e docente 
dell’Università Cattolica di Milano Mauro Magatti. Con-
fartigianato Bergamo era in collegamento in diretta 
dall’ex Monastero di Astino da dove sono intervenuti il 
presidente Giacinto Giambellini e il segretario generale 
nazionale Vincenzo Mamoli. In collegamento da Bre-
scia era invece presente il presidente di Confartigiana-
to Brescia e Lombardia Eugenio Massetti ed il giorna-
lista Rai Federico Quaranta, conduttore di Linea Verde 
Start, la trasmissione realizzata in collaborazione con 
Confartigianato. 

E proprio “Linea Verde Start” ha dedicato una pun-
tata a Bergamo e Brescia, trasmessa lo scorso 1° apri-
le su Rai 1, con l’obiettivo di far conoscere la storia, la 
cultura e le eccellenze artigiane delle due città capitali. 
La troupe della trasmissione ha fatto tappa a Berga-
mo con una visita all’Accademia Carrara, la principale 
pinacoteca del territorio, che ha rappresentato un vero 
e proprio luogo di ispirazione per la creazione delle 
opere d’arte dei maestri orafi di Confartigianato Berga-
mo, impegnati nel corso sulla modellazione della cera 
dura. Le telecamere hanno ripreso anche i luoghi più 
belli di Città Alta, dove Federico Quaranta ha incontra-
to il presidente Giambellini, per poi visitare le imprese 
artigiane d’eccellenza. Dopo le riprese bergamasche, le 
telecamere si sono trasferite a Brescia, per incontrare 
il presidente Massetti, riprendere le bellezze della “leo-
nessa” e conoscere le sue imprese artigiane eccellenti.

Anche la trasmissione Tg Economy su Telelombardia 
ha dato spazio alle due Confartigianato di Bergamo e 

Brescia nella puntata in onda lo scorso 14 marzo, che 
ha voluto ripartire dalla cultura e dalla valorizzazio-
ne del nostro patrimonio artistico e culturale di cui il 
mondo dell’artigianato è protagonista assoluto, con-
tando l’88% delle aziende che si occupano di manu-
tenzione, protezione e restauro dei beni culturali.

Altro evento importante è il “gemellaggio” tra ANAP 
Bergamo e ANAP Brescia, l’Associazione Nazionale 
Anziani e Pensionati delle due Confartigianato, che 
hanno visto un primo appuntamento il 19 aprile con 
una delegazione di una cinquantina di soci di ANAP 
Brescia, guidata dal suo presidente Remo Caldera, 
venuta in visita a Bergamo. Una visita che sarà ricam-
biata a settembre da ANAP Bergamo guidata da Cecilio 
Testa che sarà ospite dei “cugini” bresciani, con un’al-
tra giornata all’insegna dell’arte, della cultura e della 
gastronomia del territorio. 

Un momento di condivisione è stato anche il tradi-
zionale viaggio aggregativo svoltosi a luglio a Scicli in 
Sicilia (nella foto allegata), che ha accolto una delega-
zione di imprenditori di Confartigianato Brescia guida-
ta dal presidente Massetti. Insieme bergamaschi e bre-
sciani si sono relazionati sui temi della cultura e sono 
stati accolti dal presidente regionale di Confartigianato 
Sicilia e di Confartigianato Siracusa Daniele La Porta.

Fil rouge che unisce le due province sarà poi la ciclo-
via della cultura, un percorso ciclo-pedonale che col-
lega le due province e che consentirà di apprezzare le 
bellezze dei territori, i luoghi e i monumenti che si sno-
dano lungo i suoi 75 chilometri. 

In vista di quest’importante opera, Confartigianato 
Bergamo ha collaborato con Confartigianato Brescia 
per la realizzazione di una guida intitolata “Ciclovia 
della Cultura fra saperi e sapori", che vuole essere un 
percorso tra i saperi, la bellezza e il gusto che acco-
munano e uniscono i territori delle due capitali, dove 
viene dato anche il giusto risalto alle imprese d’eccel-
lenza che qui hanno sede e che sarà presentata a fine 
anno. 

Altri eventi o occasioni di iniziative comuni si avran-
no poi in autunno quando il Movimento Giovani 
imprenditori e il Movimento Donne Imprenditrici delle 
due Confartigianato avranno occasione di incontrarsi 
a Librixia - Fiera del Libro 2023, l’annuale manifesta-
zione libraria, organizzata da Confartigianato Imprese 
Brescia e Lombardia Orientale attraverso il proprio Cir-
colo culturale AnCos e dal Comune di Brescia, in eventi 
a loro dedicati e proposti all’intera popolazione. 

«Come Confartigianato stiamo proponendo una con-
creta sinergia sui rispettivi territori, all’insegna della 
convivialità, che simboleggi la coesione di due territo-
ri operosi, ognuno con peculiarità specifiche ma che 
riflettono profonde analogie tra tradizioni, mestieri e 
cultura» conclude il presidente Massetti.
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A Orzinuovi Confartigianato premia
la fedeltà all’associazione e il passaggio generazionale

A Orzinuovi, in occasione dell’edizione 75 della 
Fiera, si è tenuto il convegno di Confartigianato 
Imprese Brescia e Lombardia Orientale presso 

il centro culturale “Aldo Moro”, dal titolo: “L’ intelligen-
za artificiale e l’impatto su lavoro e impresa”. Dopo i 
saluti iniziali del Sindaco di Orzinuovi Sen. Gianpietro 
Maffoni e del giornalista Tonino Zana si sono tenuti gli 
interventi di Eugenio Massetti, presidente Confartigia-
nato Brescia e Lombardia e di Matteo Linotto, impren-
ditore del settore digitale e socio di Neosexperience 
moderati da Fabio Gafforini di Teletutto al termine 
del quale si sono tenute le premiazioni di artigiani e 
imprenditori che si sono contraddistinti per la stori-
ca fedeltà a Confartigianato Brescia e nel passaggio 
generazionale. «Il premio simbolico di fedeltà all’Or-
ganizzazione rappresenta un momento importante 
per noi – ha dichiarato il presidente Massetti – poiché 
sottolinea l’operosità e la capacità degli artigiani bre-
sciani e il forte senso di appartenenza verso la Confar-
tigianato. Una realtà composita, fatta di tradizione, ma 
anche di innovazione e di nuova intraprendenza, come 
testimoniano le start up e i temi del convegno di oggi. 
Una di queste sfide è il passaggio generazionale, fon-
damentale e prezioso, per non perdere un patrimonio 
inestimabile non solo dal punto di vista economico, 
ma per il nostro territorio e l’intero tessuto sociale». 
Tra i premiati per la fedeltà all’organizzazione: l’im-
presa edile R.D.B. di Diani Anotonio e Bulla Pietro Snc 
di Quinzano d’Oglio, la Diani F.lli Snc di Diani Paolo e 
Elvio, impresa edile di Orzinuovi, l’impresa edile Palo-
schi Giampaolo di Villachiara, i tinteggiatori: “Progetto 
Colore” di Ricca Valter di Verolavecchia, Stefano Scotti 

di Pompiano, “Il Decoro” di Bressana Angelo Gabriele 
di Brandico e l’impresa di impianti elettrici “Elettrica 
Orzinuovi” di Treccani Federico e Bertolini Marco di 
Borgo San Giacomo. 

Per il passaggio generazionale: l’impresa edile di 
Liscietti Giuseppe di Orzinuovi, l’elettrotecnica di 
Redondi Gabriele di Barbariga, Rosanna acconciatu-
re di Maura e Sara Manfredini di Borgo San Giacomo, 
Intonaci di Monfredini Fabio di Quinzano d’Oglio, G.S.G. 
Acconciature di Lucia Snc di Giacomassi Stefano di 
Roccafranca, Telò Roberto fornaio di San Paolo, Bulla 
Osvaldo, autoriparatore di Orzinuovi, l’impresa di puli-
zie Ragazzi F.lli Snc di Orzinuovi e il panificio e Pasticce-
ria Barbieri Giulio e C. Snc di Corzano. Nella Fiera non è 
mancata la presenza dello stand di Confartigianato e, 
come da tradizione, l’occasione è stata improntata alla 
beneficenza: anche quest’anno grazie ai panificatori 
di Confartigianato che hanno distribuito dallo stand 
sulla Piazza centrale Vittorio Emanuele II i prodotti da 
forno a fronte di una piccola donazione i cui proventi 
saranno poi devoluti interamente alla scuola dell’in-
fanzia di Pompiano.

Nella foto il gruppo, qui con il presidente di Confartigianato Siracusa Daniele La 
Porta, che ha partecipato all'iniziativa siciliana organizzata da Confartigianato 
Bergamo e che ha visto la partecipazione di alcuni dirigenti bresciani

A Orzinuovi, nel nostro stand alla Fiera ed. 2023

BRESCIA ARTIGIANAmagazine
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FONDO INDIVIDUALE
PENSIONISTICO INTEGRATIVO

È un PIANO DI PREVIDENZA con il quale potrai costruirti con 
versamenti volontari una PENSIONE COMPLEMENTARE per garantirti 

con quella pubblica, un tenore di vita più dignitoso e sereno.

Invia la richiesta all’indirzzo mail:

vitabrescia@artigianbroker.it

Cari Artigiani,
per evadere le numerose richieste che 
ogni giorno arrivano nelle nostre Sedi, 
ti ricordiamo che i nostri Consulenti di 
Artigian Broker assieme ai Rappresen-
tanti di un’Importante Gruppo Assicu-
rativo, che per adesioni, gestisce il più 
grande e solido Fondo pensionistico, 
tra varie opzioni, ha SELEZIONATO una 
Linea conservativa d’investimento 
adatta a te, nella quale in “tutta sicu-
rezza” potrai liberamente accantonare i 
tuoi risparmi per integrare la precaria e 
insufficiente pensione dell’Inps, peggio-
rata ulteriormente dalla legge Fornero 
con il calcolo dei soli contributi versati 
durante la vita lavorativa.

SETTORE PREVIDENZA

Confartigianato Brescia e Lombardia Orientale - via Orzinuovi - Brescia - Tel. 030 37451

T.F.R. • POLIZZE VITA • RISPARMIO • INVESTIMENTI

TRASFERIMENTO DEL FONDO 
PENSIONISTICO
È previsto dalla normativa che l’Aderente potrà 
trasferire la sua posizione ad altra Compagnia, 
senza costi.

RAGGIUNTA L’ETÀ PENSIONABILE
potrai scegliere tra le seguenti soluzioni:
- la pensione per tutta la vita;
- il ritiro di una parte del capitale ed il resto
 in pensione;
-  il ritiro del capitale nei termini previsti dalla legge.

Se vuoi costruire oggi la sicurezza di domani,
PRENOTA SENZA IMPEGNO il tuo appuntamento 
con un nostro Responsabile che al più presto ti 
chiamerà, per approfondire l’argomento nell’ufficio 
della Sede di Brescia o presso il tuo Mandamento.

ECCO PERCHÈ CONVIENE ADERIRE
MASSIMA FLESSIBILITÀ DEI VERSAMENTI
Nel piano dei versamenti a partire da € 900 all’anno, con 
pagamento anche mensile, puoi cambiare ad ogni ricorrenza 
annuale l’importo scelto al momento dell’adesione, sospenderlo o 
effettuare versamenti aggiuntivi.

GARANZIA DEI VERSAMENTI
La posizione individuale in base alla quale sarà calcolata la pensione, 
non potrà essere inferiore ai contributi netti versati nella Linea.

RENDIMENTO MEDIO ANNUO
La gestione separata previdenziale del Fondo da oltre 15 anni 
riconosce agli assicurati un utile netto del 3,14%.

PERDITA DELL’AUTOSUFFICIENZA
Nel caso venisse meno l’autonomia, da subito beneficierai di:
- una rendita annua immediata di € 6.000 per tutta la vita;
- un aumento del 30% della rendita previdenziale.

ACCESSO AI PROPRI RISPARMI
Se hai necessità, puoi disporre anticipatamente del capitale 
maturato, nei casi previsti dalla normativa previdenziale.

PREMORIENZA DELL’ASSICURATO
Il capitale maturato verrà liquidato agli Eredi, esentasse.

BENEFICIO FISCALE
La legge prevede che gli importi versati nel Fondo 
sono annualmente deducibili dal reddito imponibile 
fino a € 5.164,57 con un risparmio d’imposta dal 23% al 43%.

SCAGLIONE DI REDDITO IMPONIBILE
(Reddito annuo)

ALIQUOTA
IRPEF

RISPARMIO 
FISCALE

fino a € 15.000,00 23% € 1.187,85
oltre € 15.000,00 fino a € 28.000,00 25% € 1.291,14
oltre € 28.000,00 fino a € 50.000,00 35% € 1.807,60
oltre € 50.000,00 43% € 2.220,76
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Confartigianato Imprese Brescia e Lombar-
dia Orientale con Rangoni & Affini S.p.A., il 
patrocinio del Comune di Brescia e la col-

laborazione con l’Ufficio Scolastico Territoriale 
di Brescia, sono i promotori anche quest’anno 
della borsa studio “Il Grifone d’Acciaio”. Il pre-
mio, giunto alla quinta edizione, è ormai un 
appuntamento consolidato nel panorama bre-
sciano e si propone di sensibilizzare le nuove 
generazioni a mettersi in gioco e lo fa sostenen-

do chi, meritevolmente, scelga un percorso formativo 
ad indirizzo tecnico scientifico universitario, nell’intento 
di sostenere la cultura d’impresa e l’autoimprenditoria-
lità dei più giovani. Il premio consiste in una borsa di 
studio di € 600,00 che verrà consegnato ai 10 maturati 
più brillanti e meritevoli che intendono proseguire il 
loro percorso di studi all’Università scegliendo appun-
to materie e indirizzi tecnico scientifici. Il concorso 
rimarrà aperto fino al 20 settembre 2023 e la domanda 
dovrà essere inviata a grifonedacciaio@rangonieaffi-
ni.it. Tutta la documentazione necessaria per accedere 

al bando su www.confartigianato.
bs.it e www.rangonieaffini.

it/ilgrifonedacciaio.it . 
Tra i requisiti per 

dieci BORSE DI STUDIO per 
promuovere la cultura d’impresa

partecipare al premio: la residenza a Brescia o nella 
Provincia; il conseguimento del Diploma di maturità; la 
prima immatricolazione ai corsi di laurea delle facoltà 
di disegno industriale, Ingegneria civile e ambienta-
le, Ingegneria dell’informazione, Ingegneria industria-
le, Scienze dell’economia e della gestione aziendale, 
Scienze e tecniche dell’edilizia, Scienze e tecnologie 
fisiche, Scienze e tecnologie informatiche, Scienze e 
tecnologie per l’ambiente e la natura, Scienze economi-
che e Tecnologie per la conservazione e il restauro dei 
beni culturali e tante altre. «L’intento del premio è di 
sensibilizzare le nuove generazioni a mettersi in gioco 
per dare continuità alla realtà artigiana – un’eccellenza 
che tutto il mondo ci riconosce grazie all’ineguagliabile 
“Made in Italy” – attraverso un percorso formativo uni-
versitario a indirizzo tecnico e scientifico e sostenere 
così la cultura d’impresa e l’autoimprenditorialità, con-
creta opportunità professionale per i più giovani» così 
il presidente di Confartigianato Brescia e Lombardia 
Eugenio Massetti a cui fa eco anche l’ingegnere Nata-
lino Affini, amministratore delegato Rangoni & Affini 
S.p.A. ideatrice e finanziatrice della borsa di studio e 
della scultura in acciaio, realizzata dell’artista artigiano 
Giacomo Filippini che verrà consegnata ai vincitori in 
occasione di Librixia - Fiera del Libro di Brescia 2023, 
durante la giornata de “La Costituzione va in scena” 
presso l’auditorium San Barnaba.

Natalino Affini

IN OCCASIONE DELLA 10a EDIZIONE DI LIBRIXIA SI TERRÀ LA CONSEGNA DEL PREMIO FRUTTO
DELLA PARTNERSHIP TRA CONFARTIGIANATO E RANGONI & AFFINI S.p.A.

BRESCIA ARTIGIANAmagazine

Nella foto:
i ragazzi premiati 
nell'edizione 2022
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Movimento GiovaniMovimento GiovaniArea Fiscale tel. 030 3745.265

BRESCIA E LOMBARDIA ORIENTALE

Nell’ambito del progetto nazionale “Montagne: 
Living Labs di innovazione per la transizione 
ecologica e digitale” finalizzato al potenzia-

mento della governance e alla creazione di valore nei 
territori montani, UNIMONT, Polo d’Eccellenza dell’U-
niversità degli Studi di Milano è stato organizzato nei 
mesi scorsi un ciclo di incontri denominato “Youth-
4Mountains”.

Nel terzo appuntamento, presso di il Polo di Edolo, 
Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia Orienta-
le era presente per portare la testimonianza del lavoro 
a valore artigiano nelle aree montane, con particolare 
focus sullo sviluppo di nuove forme di artigianato che 
possano offrire concrete possibilità lavorative ai gio-
vani.

Il polo UNIMONT dell’Università degli Studi di Milano 
promuove professioni tradizionalmente montane in 
ottica nuova, moderna, competitiva e maggiormente 

spendibile. Inoltre, fornisce ai propri studenti solide e 
specifiche competenze, utili allo sviluppo di progetti e 
di attività che portino a valorizzare le risorse del terri-
torio, trasformandole in capitale per le giovani imprese.

Con questa filosofia, ha avviato un progetto per racco-
gliere sul proprio sito una selezione di imprese monta-
ne, includendone le principali caratteristiche e contatti, 
per facilitare il dialogo tra di esse e i potenziali utenti 
interessati a collaborazioni. Per iscriversi gratuitamen-
te alla vetrina “Giovani Imprenditori e Innovatori delle 
Montagne” disponibile sul sito web di UNIMONT (www.
unimontagna.it/servizi/imprese-in-montagna/)

Youth4Mountains 
Series. Nuove 
forme di artigianato
in montagna

La vetrina UNIMONT
Giovani imprenditori e 
innovatori delle montagne



BRESCIA ARTIGIANAmagazine

Confartigianato triplica i vantaggi
Guida alle CONVENZIONI 2023
Numerosissime e sempre aggiornate le agevolazioni riservate ai nostri associati forniscono 
opportunità esclusive e vantaggi diretti dedicati a te, alla Tua impresa e alla Tua famiglia.

SEI UN IMPRENDITORE?
Per te Confartigianato propone condizioni agevolate sull’acquisto di beni e servizi utili alla tua 
impresa: fatturazione elettronica, utilities, welfare, privacy, formazione, assistenza assicurativa, 
bandi e finanza agevolata. E ancora, tante altre agevolazioni concrete per la tua famiglia e i tuoi 
collaboratori: autovetture, viaggi, trasporti.

SEI UN OVER 60?
L’ANAP, Associazione Nazionale Artigiani Pensionati di Confartigianato, tutela e difende gli over 
60, offrendo loro la possibilità di partecipare ad iniziative ed attività ricreative e garantendo 
opportunità di risparmio su servizi sanitari, assicurativi, energia e gas, telefonia, viaggi e tempo 
libero.

SEI UN CITTADINO?
L’ANCoS di Confartigianato consente di valorizzare il tuo tempo libero con numerose attività 
culturali e sportive, sviluppando il volontariato e la solidarietà sul tuo territorio. E da quest’anno, 
ti propone anche un’ampia rete di agevolazioni per te e per la tua famiglia. Visita il nostro sito 
e scopri quali!

ConvenzioniConvenzioni

ENTE NAZIONALE CON FINALITÀ ASSISTENZIALI RICONOSCIUTO DAL MINISTERO DELL’INTERNO 
n°. 557/PAS.10871.12000.A (157)

RETE ASSOCIATIVA RUNTS
(DECRETO DIRETTORIALE N° 288/2022)

Convenzione valida 
anche per i familiari

Il Presidente Nazionale

duemilaventitreduemilaventitre
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WEB MAIL

Scegli il futuro
con noi

IL VALORE
CHE SI RINNOVA

ANZIANI E PENSIONATI,

2023

Affiliata ANCoS Aderente FIAPAM, FIAPA, AGE PLATFORM EUROPE, AIUTA

Il Presidente Nazionale

Guido Celaschi

L’AUSILIOTECA



STARTUR S.r.l.
La convenzione con Startur srl offre agli associati a Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia Orientale e agli 
associati ANAP e ANCoS di Brescia condizioni particolarmente vantaggiose su noleggi di imbarcazioni a motore, gite 
ed escursioni didattiche sul Lago di Garda e sull’organizzazione di feste, eventi e meeting aziendali sulla nave “Star”.
In particolare agli imprenditori associati a Confartigianato è riservato uno sconto del 15% sull’imponibile del catalogo 
“Crociere ed Escursioni Gruppi” consultabile sul sito www.confartigianato.bs.it - Convenzione Startur).
Le imprese associate possono beneficiare anche di condizioni particolari sul noleggio della nave “Star” per meeting, 
eventi e feste:

a) nei giorni feriali nelle ore diurne (dalle ore 8:00 alle 20:00) € 250:00/h + iva (22%);
b) nei giorni festivi, prefestivi ed ore serali (dalle 20:00 alle 24:00) € 300:00/h + iva (22%).

I prezzi sono comprensivi di equipaggio e carburante.
Per poter usufruire dei vantaggi della convenzione, l’imprenditore, al momento della prenotazione del servizio, dovrà 
esibire la tessera associativa dell’anno in corso.

TRENITALIA
La convenzione con Trenitalia permette agli associati Confartigianato, ANAP e ANCoS di usufruire di condizioni di par-
ticolare favore sui pacchetti ferroviari turistici (treno + servizio complementare) che prevedono viaggi su tutti i treni 
della media e lunga percorrenza ad alta velocità, con esclusione dei treni regionali, servizi cuccette, VL ed Excelsior.
Sconto sulla tariffa base
Biglietti adulti 1a classe e livello Business/Executive 15%;
Biglietti adulti 2a classe e livello Premium e Standard 15%.
Per usufruire della convenzione gli interessati dovranno rivolgersi esclusivamente all’agenzia di viaggio Artquick auto-
rizzata all’emissione dei biglietti alle tariffe dedicate al Sistema Confartigianato Imprese.

ITALO
La convenzione con Italo permette agli associati Confartigianato, ANAP e ANCoS di usufruire di uno sconto del 40% 
sulla tariffa Flex in 1^ classe, Club Executive e Salotto.
Per usufruire della convenzione gli interessati dovranno rivolgersi esclusivamente all’agenzia di viaggio Artquick auto-
rizzata all’emissione dei biglietti alle tariffe dedicate al Sistema Confartigianato Imprese.

BRESCIA RICAMBI
La convenzione attiva con Brescia Ricambi permette agli associati di Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia 
Orientale di acquistare a prezzi esclusivi i ricambi per automobili italiane ed estere, garantiti per qualità e conformi al 
regolamento CE n. 1400/2002.
Agli associati è riservato uno sconto del 30% sui prezzi di listino di tutti gli articoli disponibili a magazzino.
La convenzione può essere utilizzata in tutti i punti vendita di Brescia Ricambi:
Via Oberdan, 19b Brescia - Via S. Eufemia, 104 Brescia - Via Repubblica, 118c Sarezzo (BS).

COLORIFICIO ASTRALE
La convenzione stipulata con il Colorificio Astrale permette agli associati a Confartigianato Imprese Brescia e Lombar-
dia Orientale e agli associati ANAP di Brescia di acquistare a prezzi vantaggiosi le pitture, gli smalti, le vernici e gli altri 
prodotti in vendita nel negozio.
Agli associati di Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia Orientale è riservato uno sconto del 15% + 8% su tutti i 
prodotti, da utilizzare presso il punto vendita di Colorificio Astrale in via Verziano, 137 a Brescia.

ConvenzioniConvenzioni
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Per informazioni e chiarimenti: Area Sviluppo Associativo - Tel. 030 37.45.324 - area.categorie@confartigianato.bs.it 
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 Promozioni sempre interessanti e pacchetti manu-
tenzione come il WeCare: il piano programmato 
adatto a tutti i Veicoli Commerciali già immatricola-
ti entro i 10 anni di anzianità. Con WeCare decidi in 
anticipo come gestire la manutenzione a costi certi 
e definiti grazie ad un’ampia gamma di soluzioni.

 O come i Piani di Manutenzione Service Plan e 
Service Plan Plus che ti aiutano a mantenere alte 
le prestazioni e il valore del tuo Veicolo Commer-
ciale Volkswagen nel tempo. Questi pacchetti sono 
acquistabili insieme al tuo nuovo veicolo o prima 
del primo tagliando, con la garanzia di avere sempre 
costi certi e senza variazioni nel tempo.

 Abbiamo anche un’offerta molto vantaggiosa a pro-
tezione degli pneumatici. Acquistando e montando 
i tuoi nuovi pneumatici presso uno dei nostri Centri 
Assistenza di Brescia o Mantova potrai beneficia-
re, senza alcun costo aggiuntivo e per 36 mesi, della 
nostra copertura assicurativa dedicata.

Questi sono solo alcuni esempi di tutto quello che 
possiamo fare per te, la tua azienda e il tuo business 
oltre ad un magazzino ricambi originali Volkswagen 
sempre fornito.

Per scoprire ulteriori dettagli e vedere tutte le pro-
mozioni disponibili puoi consultare il nostro sito alla 
sezione Service Volkswagen Vic tramite QrCode. 

Lo slogan preferito di Volkswagen per la gamma 
Veicoli Commerciali è: “Tu pensa al tuo Business, 
al resto ci pensa Volkswagen”.

E questo è diventato anche il motto di Rangoni e Affi-
ni S.p.A., da 20 anni concessionario e centro assistenza 
Volkswagen Veicoli Commerciali per Mantova e Brescia. 

Senza mai un tentennamento, abbiamo infatti cer-
cato di offrire sempre ai nostri clienti ampia scelta di 
prodotti e servizi dedicati proprio alle aziende. 

Per quanto riguarda l’assistenza ecco alcuni esempi 
di offerta:

 MSU_ Mobile Service Unit: l’unità mobile per por-
tare il centro assistenza Volkswagen direttamente 
presso la sede dei nostri clienti. Ideale per chi deve 
gestire un parco flotte consistente e non vuole per-
dere tempo e denaro per l’assistenza di base. 

 Ed ecco 6 buoni motivi per scegliere la Mobile Servi-
ce Unit:
• avrai la stessa qualità e professionalità dei Cen-

tri di Assistenza Volkswagen Veicoli Commerciali 
direttamente a domicilio;

• potrai risparmiare tempo perché saremo noi a 
venire da te; 

• riuscirai a ridurre i fermi dei tuoi veicoli;
• potrai programmare gli interventi di manutenzio-

ne nel tempo;
• usufruirai di un’ampia gamma di interventi, gra-

zie alla specificità dell’attrezzatura;
• disporrai di tutti i pezzi di ricambio originali come 

da prassi Volkswagen Service.

ConvenzioniConvenzioni

Acquisisci il QR-code per 
saperne di più
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A cura di

Tu pensa al tuo Business
al resto ci pensa Volkswagen

• Showroom Volkswagen
 Veicoli Commerciali:
 via Padana Sup. n. 66 - Castegnato (Brescia)
• Volkswagen Service
 via Primo Maggio, Trav. 3°, 34 - Ospitaletto (Brescia)

Per informazioni o check-up puoi contattarci telefoni-
camente al numero 030 6343806 dal lunedì al vener-
dì dalle 8:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00. Siamo 
aperti anche il sabato mattina dalle 8:00 alle 12:00. 

NEWS 2023
da oggi puoi prenotare anche 
tagliandi a manutenzioni per tutte 
le vetture a marchio Volkswagen
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Gatti Filtrazioni LubrificantiGatti Filtrazioni Lubrificanti

Un altro grande successo per Mara Pollonini, sarta 
bresciana, che sarà a Biella per il per il XXXIX 
Congresso della Federazione Mondiale dei Sarti 

- World Federation of Master Tailors, in programma 
dal 31 luglio al 5 agosto. Il WFMT è la 
più importante associazione e rac-
coglie i migliori sarti al mondo, dagli 
Stati Uniti al Giappone. Pollonini è una 
dei 28 partecipanti scelta per rappre-
sentare l’Italia tra i 260 sarti provenien-
ti da 34 Paesi e che si confronteranno 
in tavole rotonde, dibattiti, una sfilata 
e l’assegnazione del premio “Forbici 
d’Oro” 2023. Nato nel 1951, il premio 
“Forbici d’Oro” è stato istituito da Mino 

Mara PolloniniMara Pollonini al Congresso  al Congresso delladella
“World Federation of Master Tailors”“World Federation of Master Tailors”

“PMI Awards 2023” è il contest lanciato dal Poli-
tecnico di Milano e dedicato all’Innovazione 
Digitale nelle Pmi. Nell’edizione di quest’anno 

sono stati conferiti cinque riconoscimenti alle migliori 
attività per la trasformazione digitale ed una menzio-
ne d’Onore è andata all’impresa bresciana Gatti Fil-
trazioni Lubrificanti con sede produttiva e centrale 
operativa a Bedizzole, Laboratorio e Training Center a 
Mazzano, per il suo progetto “Welcome to the futu-
re”. Il progetto di Gatti Filtrazioni Lubrificanti è risul-
tato vincente per l’esclusivo e innovativo processo di 
installazione di sensori presso i clienti: un sistema 
capace di monitorare da remoto i parametri dei lubri-
ficanti e che permette, una volta trovate delle anoma-
lie, di esser prontamente segnalate all’azienda per un 
intervento immediato. Encomiabile e tutta la Confarti-
gianato Imprese Brescia plaude al progresso di questa 
impresa associata, eccellenza bresciana, che in con-
creto, grazie al suo operato e alla sua continua ricerca 
e applicazione innovativa, contribuisce fattivamente a 

diffondere la cultura digitale all’interno dell’azienda 
che ne accrescono la competitività. L’assegnazione dei 
riconoscimenti si è svolta durante il convegno pubblico 
di presentazione dei risultati di ricerca dell’Osservato-
rio “Innovazione Digitale nelle PMI” che ha evidenziato 
la propensione ancora non elevatissima delle PMI ita-
liane verso la transizione digitale, in un contesto nel 
quale proprio questa direttrice può rappresentare uno 
stimolo chiave per la produttività e la performance 
delle imprese più piccole, aiutandole a competere in 
un mercato che è e sarà sempre più interconnesso e 
legato a logiche digitali.

si aggiudica il si aggiudica il “PMI Awards 2023”“PMI Awards 2023” del del
Politecnico di MilanoPolitecnico di Milano

Maestrelli per premiare i maestri sarti che per compe-
tenza tecnica, sensibilità stilistica e capacità manua-
li meglio interpretavano il mestiere di sarto e verrà 
decretato il 3 agosto nel corso della sfilata dell’Accade-

mia Nazionale dei Sartori. Un 
settore, quello della sartoria, 
che da sempre vede l’Italia 
tra le vetrine più influenti e 
ammirate, grazie al nostro 
DNA di capacità artigianale, 
imprenditoriale e di gusto. 
In questo campo, la nostra 
associata, che esegue capi 
di alta moda fatti a mano, è 
stata in poco tempo già pro-

Nella foto il presidente Massetti con Mara Pollonini
al Congresso di Biella
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Artigiani del futuroArtigiani del futuro  premiatepremiate
la la BensosBensos e la  e la Archetti NicolaArchetti Nicola

tagonista in diverse prestigiose passerelle e anche a 
Biella potrà esibire i suoi capi, fiore all’occhiello della 
tradizione manifatturiera artigiana. 

Un Congresso che si è svolto negli anni tra le varie 
città nel mondo: da Londra a Parigi, da Zurigo a Bru-
xelles, passando per Berlino, Seul e Salisburgo. L’Italia 
ha ospitato ben sette edizioni svoltesi a Roma (1954, 
‘75, ‘83, ‘95 e 2011); a Treviso (2003) e Verona (2019). Ora 
la volta di Biella. Ancora una volta a significare come 

Due imprese artigiane associate, la Bensos di 
Silvia Palladini e la Archetti Ercole – Cantiere 
Nautico, eccellenze della nostra provincia, sono 

state recentemente premiate a “Artigiani del futuro. 
100 Storie” promosso da Fondazione Symbola, Con-
fartigianato, Cna e Casartigiani. Gli attestati sono stati 
consegnati loro in occasione del Seminario estivo di 
Fondazione Symbola tenutosi a Mantova al quale sono 
intervenuti, tra gli altri, il Presidente di Confartigianato 
Marco Granelli, il ministro delle Imprese e del Made in 
Italy Adolfo Urso.

Brescia c’è: con la Archetti Ercole – Cantiere Nauti-
co, azienda di Monte Isola fondata nel 1961 e che si 
occupa di costruzione, manutenzione e riparazione di 
imbarcazioni in legno da quattro generazioni, capace 
di coinvolgere ora anche la quinta con Andrea, figlio di 
Ercole e che a soli 25 anni è il più giovane Maestro d’A-
scia d’Italia. La grande maestria dell’impresa, capace 

di costruire interamente a mano le tipiche imbarcazio-
ni, si coniuga con nuove soluzioni tecnico-costruttive, 
massima affidabilità, eccellenti prestazioni e minima 
manutenzione. Nel 2021 l’attività ha ricevuto il ricono-
scimento da Regione Lombardia, come attività storica 
e già nel 2017, quello di “Artigiano eccellente”. L’altra 
azienda premiata è la Bensos di Villanuova sul Clisi 
di Silvia Palladini, attiva nella produzione di detersi-
vi ecologici dal 2007. La ditta nasce da Silvia Palladi-
ni, titolare e fondatrice, laureata in Chimica e produce 
prodotti green senza l’utilizzo sostanze dannose per 
la salute e l’ambiente e sul campo, in pochi anni, ha 
ottenuto numerosi riconoscimenti anche internazio-
nali nel suo campo.

Un piccole grande segno di successo per le nostre 
imprese che fanno grande l’Italia e restano protago-
niste del nostro tempo e delle prospettive di sviluppo 
economico e sociale.

l’Italia sia al centro della sartoria mondiale. E Brescia 
c’è: grazie a Mara Pollonini che ha ottenuto il “pass” tra 
i migliori sarti al mondo. Ricordiamo che partners del 
Congresso sono alcune delle più importanti aziende 
tessili italiani e non: Lanificio F.lli Cerruti 1881, Drago, 
Piacenza, Reda, Vitale Barberis Canonico, Zegna; ma 
anche Stylbiella, Albini, l’associazione di settore Ide-
abiella, Confartigianato Imprese, CNA e l’Unione Indu-
striale Biellese.
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TARIFFE COSTO MEDIO ORARI DELLA MANODOPERA 2023
Fra € 48,00 + IVA e € 69,00 + IVA

MATERIALE DI CONSUMO 2023
 • Strumenti elettronici e di diagnosi (escluso uso Dime): i costi si 

attestano a circa € 218,00.
 • Per operazioni di diagnosi vanno imputate 2 ore di manodopera.
 • Uso Dime: Dime Universali € 365,00 – Nolo Dime € 395,00.
 • Smaltimento rifiuti: 4% sul totale imponibile della fattura fino 

ad un massimo di € 60,00 per fattura.

PASTELLO a partire da € 32,50 per ora di verniciatura

METALLIZZATO a partire da € 39,50 per ora di verniciatura

MICALIZZATO
a partire da € 45,00 per ora di verniciatura
In presenza di una o più basi di particolare pregio 
a partire da € 58,00

TRIPLO STRATO
a partire da € 50,00 per ora di verniciatura
In presenza di una o più basi di particolare pregio 
a partire da € 65,50

La Motorizzazione Civile ha previsto, a decorrere 
dal 22 maggio 2023, alcune modifiche relative 
al servizio informatizzato di prenotazione delle 

attività di revisione dei veicoli e delle operazioni tec-
niche di collaudo, svolte presso un ufficio provinciale 
della Motorizzazione oppure presso una sede esterna.
Da tale data l’utente che ha prenotato un’operazione 
di revisione o di collaudo presso un UMC o presso un 
centro 870, può modificare la targa del veicolo oppure 
spostare la prenotazione su altra data e/o altra sede 
entro le ore 23:59 del giorno precedente la relativa 
operazione di revisione o di collaudo. Nel caso del 
superamento di tale termine, non sarà più possibile 
modificare la prenotazione. Ogni operazione succes-
siva a tale termine sarà considerata come ex novo e 
quindi soggetta al pagamento delle tariffe e dei diritti, 
e gli eventuali importi già corrisposti non potranno più 
essere oggetto di restituzione.

AUTORIPARATORI
Revisione veicoli:
novità sulle prenotazione

ESTETISTE
Apparecchiature 
laser: un vademecum
per i centri estetici

Sulla base delle indicazioni fornite dall’Associa-
zione Nazionale Carrozzieri di Confartigianato 
Imprese, pubblichiamo le tariffe medie suggerite 

per l’anno 2023 relative al costo orario della manodo-
pera, elaborate dal Consiglio Direttivo Carrozzieri di 
Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia Orienta-
le. Il prezzario fornisce informazioni anche dei prez-
zi standard per i materiali di consumo, degli oneri di 
smaltimento rifiuti, per l’uso delle dime e degli stru-
menti di misurazione elettronica.

CARROZZIERI
Tariffe medie della
manodopera in 
Provincia di Brescia

L’utilizzo della tecnologia Laser per l’epilazione è 
sempre fonte di numerose richieste di chiarimen-
to da parte degli addetti al settore. L’elenco degli 

apparecchi elettromeccanici utilizzati per l’attività di 
estetica allegato al Decreto interministeriale 206/2015, 
prevede la possibilità per l’estetista di utilizzare il “laser 
estetico defocalizzato per depilazione” e la relativa 
scheda indica le prescrizioni delle modalità di appli-
cazione, di esercizio e cautele d’uso. Il produttore o il 
venditore dell’apparecchiatura hanno il dovere di for-
nire tutte le informazioni necessarie all’estetista, ripor-
tando sul manuale d’uso tutto quanto viene richiesto 
dalle norme. Spettano infatti all’estetista, che ne ha la 
responsabilità, diversi adempimenti, tra i quali il cor-
retto posizionamento dell’apparecchiatura e la nomi-
na del TSL (Tecnico della Sicurezza Laser o Addetto SL). 
Il Vademecum sull’utilizzo sicuro del laser in estetica. 
La guida è gratuita ed è disponibile per tutte le imprese 
associate. richiedilo in Confartigianato
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apposito sito internet (www.attivitastoriche.regione.
lombardia.it) in cui sono riportate tutte le informazioni 
per richiedere il riconoscimento e i nomi e la descri-
zione delle attività già riconosciute. Tra gli altri, storici 
associati riconosciuti quest’anno premiati sono stati: 
Acconciature Udeschini di Udeschini Nicola, attività di 
parrucchiere e barbiere iniziata nel 1975 da Giuseppe 
Udeschini a Brescia; Madmat’s acconciature di Marti-

notti Mattia, attività iniziata nel 1973 da Eugenio 
Martinotti a Lumezzane; la Forneria - Alimen-

tari di Andreoli Giovanni Paolo, aperta nel 
1958 a Erbusco da Giulio Andreoli; Gon-

zini Serramenti s.r.l., azienda con sede 
a Rodengo Saiano fondata nel 1978 
da Gonzini Guerrino; Rocco Mario, ora 
di Rocco Paolo Strumenti musicali a 
Chiari, dal 1976; Podavini carni s.r.l., 
nata nel 1963 a Puegnago sul Garda e 
il negozio di barbiere Bertoli Pierluigi, 

dal 1982 a Sale Marasino.

Regione Lombardia ha conferito il riconoscimen-
to di 454 nuove attività storiche, di cui 86 nella 
provincia di Brescia suddivise tra 52 negozi, 22 

botteghe artigiane e 12 locali. Sono diciassette quelle 
in città. Un riconoscimento non solo simbolico, ma che 
sottolinea ancora una volta come queste attività rap-
presentino presidi socio economici fondamentali per 
le comunità e i territori. Attività dalla tradizione e pecu-
liarità unica, capaci di coniugare tradizione e futuro. 
Tra i nuovi inserimenti figurano negozi stori-
ci, locali storici e botteghe artigiane sto-
riche, alcune delle quali detengono veri 
e propri record in termini di longevità. 
Esempi di artigianalità e professiona-
lità che si tramandano di generazione 
in generazione molte delle quali sono 
storiche associate a Confartigianato 
Imprese Brescia e Lombardia Orien-
tale che plaude per l’ambito premio. 
Alle attività storiche è dedicato un 

Nel Bresciano riconosciute
altre 86 ATTIVITÀ STORICHE

www.jorgalla.it
info@jorgalla.it Tel.  335 26 66 45

Tel.  0365 31354
Villanuova sul Clisi
BRESCIA

● Finestre Uscita Pezzi

● Sensori Salva stampo

● Computer Impaccaggio Lamierini

● Misura Spessore Lamiera

● Lubrificatori Oliatori

● Raccolta Dati di Produzione

Centraline Salva Stampo per Stampi Progressivi
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Possono beneficiarne 
i familiari dei lavoratori.

Fra i servizi usufruibili con il welfare aziendale
vi sono anche tutti quelli relativi al 

NOLEGGIO VEICOLI 
PER LE VACANZE.

IMPRESE

Sei alla ricerca di una soluzione innovativa
per GRATIFICARE i tuoi DIPENDENTI? 

SONO TANTI I BENI E SERVIZI 
WELFARE PREVISTI PER LEGGE 

TRA CUI PUOI SCEGLIERE!

Con welfare aziendale si intendono i beni e servi-
zi che l’impresa mette a disposizione dei propri 
dipendenti per incrementare il loro benessere 

e allo stesso tempo migliorare il clima aziendale e la 
produttività. Godendo di una significativa agevolazio-
ne fiscale e contributiva per entrambe le parti, è così 
possibile aumentare il potere d’acquisto dei lavoratori, 
messo oggi a dura prova dall’inflazione, risparmiando 
sui costi dell’impresa.

Attivando un piano di welfare aziendale i tuoi dipen-
denti e i loro familiari possono per esempio utilizzare 
il proprio credito per pagarsi le vacanze e le spese di 
un viaggio, compresi i costi per il noleggio di un veico-
lo in villeggiatura.

Per saperne di più e scoprire tutti i beni 
e i servizi welfare previsti dalla 
legge non esitare a contattarci, 

COSA ASPETTI?

Welfare
aziendale
lo sapevi che…

Decreto 
Lavoro
le principali 
novità per le 
IMPRESE

Sulla Gazzetta Ufficiale n. 103 del 04.05.2023 è 
stato pubblicato il DL n. 48 (Cd. Decreto Lavoro), 
che introduce una serie di misure a sostegno 

del reddito dei lavoratori e di revisione di alcuni isti-
tuti di diritto del lavoro di particolare interesse per le 
imprese. Il testo definitivo del provvedimento contiene 
alcune rilevanti novità, con particolare riferimento alla 
rivisitata disciplina dei contratti a tempo determinato.

Il provvedimento è in vigore da venerdì 5 maggio, ma 
deve essere convertito in legge entro 60 giorni. Duran-
te l’iter di conversione è probabile che il decreto possa 
subire delle modifiche, magari anche sostanziali. 
Nell’attesa di avere un quadro definitivo delle misure 
contenute, riassumiamo di seguito alcune delle prin-
cipali novità.

CONTRATTI A TERMINE E CAUSALI 
(Art. 24)

Il decreto Lavoro modifica l’impianto relativo alle cau-
sali stabilendo che l’apposizione del termine superio-
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re ai 12 mesi (e non eccedente i 24 mesi) è consentita:
• nei casi previsti dalla contrattazione collettiva (CCNL), 

anche di secondo livello;
• in via alternativa, e solo fino al 31 dicembre 2024, in 

assenza di regolamentazione da parte della predetta 
contrattazione collettiva, ragioni tecniche, organizza-
tive e produttive potranno essere individuate dalle 
parti contraenti;

• per la sostituzione di altri lavoratori, fermo restan-
do il limite dei 24 mesi e la coerenza con la durata 
dell’assenza del lavoratore uscente.

FRINGE BENEFIT e WELFARE AZIENDALE 
(Art. 40)

Sulla falsa riga di quanto previsto nel 2022 per la gene-
ralità dei lavoratori, il Decreto Lavoro riconosce ai soli 
lavoratori dipendenti con figli a carico l’innalzamento 
del limite di esenzione fiscale da 258,23 a 3.000 euro 
per il solo anno 2023. Tra i beni e sevizi ceduti che 
non concorrono alla formazione del reddito rientrano 
anche le utenze domestiche relative ad acqua, luce e 
gas che concorrono al raggiungimento della predetta 
soglia. Per il riconoscimento dei nuovi importi il dipen-
dente dichiara al datore di lavoro il codice fiscale dei 
propri figli.

TAGLIO DEL CUNEO FISCALE 
(Art. 39)

La riduzione dei contributi a carico dei lavoratori 
dipendenti opera sugli stipendi che vanno dal 1° luglio 
al 30 novembre 2023 (esclusa la tredicesima mensilità) 
e va ad aggiungersi alla precedente riduzione, pertan-
to, il taglio è elevato da 2 a 6 punti per i redditi fino a 
35.000 euro e da 3 a 7 punti per i redditi che non supe-
rano i 25 mila euro.

INCENTIVI PER ASSUNZIONI DI GIOVANI
(Art. 27)

Ai datori di lavoro privati è riconosciuto – per ciascuna 
domanda – un incentivo per un periodo di 12 mesi, 
nella misura del 60% della retribuzione mensile lorda 
imponibile ai fini previdenziali, per le nuove assunzio-
ni effettuate a decorrere dal 1° giugno al 31 dicembre 
2023 di giovani che:

1. non abbiano ancora compiuto 30 anni di età;

2. non lavorino né siano inseriti in corsi di studi o di 
formazione (NEET);

3. siano registrati al Programma Operativo Nazionale 
“Iniziativa Occupazione Giovani”.




